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“2017, Ano del Centenario de la Promulgacion de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

CONTRATO No. 028-65/17F

H. CONGRESO DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE LA LXV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. LIC. DANIELA SORAYA ALVAREZ HERNANDEZ,
EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE ACTO SE LE DENOMINARA “EL CONGRESO”, Y POR
OTRA PARTE LA C. LORENA MARIA SERRRANO RAZCON A QUIEN MAS ADELANTE Y PARA
LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, SE LE DENOMINARA “EL EMPLEADO”,
SUJETANDOSE AMBAS PARTES, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES:
DE “EL CONGRESO”

Declara que el C. LIC. DANIELA SORAYA ALVAREZ HERNANDEZ Secretaria de
Administracion del H. Congreso del Estado, acreditando su personalidad con el nombramiento
segin Decreto Num. 0010/2016 | P.O. con fecha de aprobacion del 13 de octubre de 2016.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 129 Fraccién |, IX y X de la Ley Organica del H.
Congreso del Estado de Chihuahua; es el encargado de su administracion, y se encuentra
facultado para contratar los servicios de profesionistas o técnicos cuando el H. Congreso del
Estado requiera estos servicios, y en general intervenir en los actos y contratos en los que sea
parte.

Manifestando “EL CONGRESQ’, que atendiendo a la conformacion de este Organo Colegiado,
integrado por Diputadas y Diputados provenientes de diversas Fracciones Parlamentarias, las
cuales requieren de personal de confianza para desempefar sus funciones legislativas, se tiene
la necesidad de contratar la prestacion de un servicio por un tiempo determinado para el area de
la CAMARA DE DIPUTADOS.

Contintia Manifestando que “EL EMPLEADO” para el objeto de su empleo, queda catalogado
en el ambito del personal politico del H. Congreso del Estado, los Diputados y Diputadas o los
Grupos Parlamentarios requieren para el desarrollo de sus actividades que les son propias, de
tal manera que estando la representacion politica sujeta a eleccion periodica y a proyectos
politicos diversos, la temporalidad del trabajo obedece a los periodos legislativos, lo que no
permite la prérroga mas alla d/eloh_que se establece por este contrato en la CLAUSULA
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H. CONGRESO DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA

V.  Que para fines de este contrato sefiala como su domicilio legal ubicado en el Sexto Piso del
Edificio Legislativo, ubicado en Calle Libertad Nam. 9 Colonia Centro, de esta ciudad.

DE “EL EMPLEADO”
I.  Declara tener capacidad juridica para celebrar el presente contrato, y por sus generales

ENES ML IMINADO: Dos renglones que contienen la Nacionalidad, RFC y Domicilio. Fundamento legal: Articulo 5°
racciones XI, XVIIy 128, péarrafo primero y segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Chihuahua; y el numeral Trigésimo octavo, fraccion I, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion
y Desclasificacion de la Informaciont asi como. para la Elaboracion de Versiones Piblicas. En virtud de tratarse de
informacion  consistente en Datos Personales concernientes a una persona identificada o _identificable, considerada
informacion confidencial
Il.  Declara bajo protesta de decir verdad, tener los conocimientos y habilidades necesarias para

desarrollar plenamente y a satisfaccion de “EL CONGRESO”, el trabajo que se le encomiende.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Ambas partes se reconocen expresa y reciprocamente la personalidad con la que
comparecen en la celebracion del presente instrumento.

SEGUNDA.- Ambas partes estan de acuerdo en que este contrato ser por tiempo determinado a
partir del 4 de septiembre de 2017 al 31 de diciembre de 2017 por lo que, una vez transcurrido este
término, se daréa por terminada en forma inmediata y sin necesidad de notificacion, la relacion laboral.

TERCERA.- Ambas partes acuerdan que “EL EMPLEADO” ser considerado como empleado de
confianza en los términos previstos por el articulo 9 de la Ley Federal del Trabajo y por el articulo
75, inciso b, segundo parrafo, del Codigo Administrativo del Estado de Chihuahua, por lo que se
aplicaran las disposiciones legales aplicables a esta categoria, en cuanto a los beneficios y
obligaciones frente a “EL CONGRESO”.

CUARTA.- “EL EMPLEADO” se obliga a prestar bajo la direccion, dependencia y subordinacion de
“EL CONGRESO” sus servicios personales para el CAMARA DE DIPUTADOS en la oficina de la
PRESIDENCIA, ocupando el puesto de ASESOR TECNICO, cuyas funciones seran asignadas por
su jefe inmediato superior, asi como se compromete a dar cumplimiento a todas las ordenes,
circulares y disposiciones que dicte “EL CONGRESO”, en relacion a las citadas actividades, asi
como las conexas y similares.

QUINTA.- “EL CONGRESO y EL EMPLEADO’ conviene expresamente en que a juicio del primero
se podra cambiar su asignacion y localidad de prestacion de servicios, dentro del Estado a
“EL EMPLEADO?”, siempre y cuando se le garantice su categoria y salario.

Q SEXTA.- La jornada laboral durante la cual “EL EMPLEADO” prestarg sus servicios, estara a

disposicion del H. Congreso, de acuerdp a las funciones establecidas en el Manual de Organizacion. -
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H. CONGRESO DEL ESTADO
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SEPTIMA.- “EL CONGRESO” pagara a “EL EMPLEADO” por concepto de salario la cantidad de
$ 17575 SON: ( DIECISIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.), de
salario eventual ~ mensuales, el cual sera cubierto en dos pagos quincenales, el primero los dias
quince y el segundo los dias Ultimo de cada mes y la cantidad de $ 23625 SON: (SON: (
VEINTITRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, por concepto de
compensacion, las cuales le seran cubiertas en una sola exhibicion los dias quince de cada mes, en
el lugar en el que se encuentre asignado para el desempefio de sus actividades, o bien, en el lugar
que por necesidad del servicio sea removido.

OCTAVA.- “EL EMPLEADO” rendira a su jefe inmediato o a quién éste designe o a
“EL CONGRESO?”, los informes de sus actividades cuando se le solicite.

NOVENA.- “EL EMPLEADO” se obliga a acudir a los cursos de capacitacion que imparta
“EL CONGRESO?” para el mejor desempefio de sus actividades, acordando ambas partes que en el
caso de no acudir o dentro de la evaluacién realizada no se considere apto para tal actividad, se dara
terminado por anticipado el presente contrato, sin responsabilidad para “EL CONGRESO”.

DECIMA.- “EL CONGRESO” se compromete a otorgar servicio de seguridad social a “EL
EMPLEADO” por medio de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua, para lo cual de acuerdo a
lo que establece el articulo 20 de la Ley de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua, “EL
EMPLEADO”, aportara el 12% del ingreso mensual del salario eventual al fondo propio y el 3% para
el servicio médico, por el término y duracidn del presente contrato.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes se someten a jurisdiccion y competencia de la Junta Arbitral de
para los Trabajadores al Servicio del Estado y Tribunal de Arbitraje del Estado para la interpretacion,
cumplimiento o controversia de los términos y condiciones, asi como de los ordenamientos legales
para este contrato individual de trabajo por tiempo determinado.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y EFECTOS DE ESTE CONTRATO, MANIFIESTAN
QUE NO EXISTE ERROR, DOLO, LESION, NI ALGUN OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO Y
LO FIRMAN DE CONFORMIDAD PREVIA SU LECTURA, QUEDANDO EN PODER DE
“EL CONGRESO” Y DE “EL EMPLEADO” UN EJEMPLAR PARA CADA UNO DE ELLOS, EN LA
CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH,, A 4 de septiembre de

</
/
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DE CHIHUAHUA

“POR EL CONGRESO” “POR EL EMPLEADO”

"LIC. DANIELA SORAYA ALVAREZ / ,
ERRERGE e LORENA MARIA SERRRANO RAZCON
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.

TESTIGOS

ol \ 7
Z ‘ Oi\_) Q/
C.P. FéDERICO ACEVEDO MUN LIC. CLAUDIA C. RASCON ARELLANO.

DIRECCION DE OFICINA DE PERSONAL
RECURSOS HUMANOS




